Expte.

DI-2056/2012-4

lImo. Sr. ALCALDE-PRESIDENTE
AYUNTAMIENTO DE TERUEL
PLAZA DE LA CATEDRAL, 1
44071 TERUEL

Zaragoza, a 18 de febrero de 2013.

|.- Antecedentes

Primero.- Con fecha 15 de noviembre de 2012 tuvo entrada en nuestra
Institucidon un escrito de queja que quedod registrado con el niumero de

expediente arriba expresado.

En el mismo se aludia a escrito presentado el 9 de agosto de 2012
ante el Ayuntamiento de Teruel por A, funcionario de carrera del Cuerpo de
Arquitectos de Administracion especial, adscrito a la gerencia Municipal de
Urbanismo, en el que se hacia referencia a la consignacion de la fecha de
vencimiento del ultimo trienio reconocido a aquél, por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia 1118/2008, de 10 de julio, considerandose que se habia
podido producir un error material en la misma. Sefalaba el ciudadano que

dicho escrito no habia recibido contestacion expresa.

Segundo.- Examinado el escrito de queja se resolvié admitirlo a tramite y
dirigirse al Ayuntamiento de Teruel con la finalidad de recabar la informacion

precisa sobre las cuestiones planteadas en el mismo.

Tercero.- Con fecha 11 de diciembre de 2012 se recibié contestacién de la



Administracion en la que, literalmente, se indicaba lo siguiente:

“En relacion con el asunto de referencia, ha sido recibida en el
Departamento de Personal y Servicios Generales copia del escrito
realizado por el Justicia de Aragon el pasado 16 de noviembre, y que
tiene entrada en el registro general el 22 de noviembre de 2012. En él
se hace referencia a una peticion de realizada el 9 de agosto de 2012
relativa a un posible error material en las fechas de reconocimiento de

trienios, e, igualmente, que esta solicitud no ha sido respondida.

... el 25 de julio de 2012 fue remitido desde el Departamento de

Personal y Servicios Generales oficio con el siguiente contenido:

En relacion con la solicitud por Vd presentada el dia 24 de julio
de 2012, relativa al abono de trienios, comunico que consta en el folio
14 del expediente administrativo N° 1237/2011 copia de la resolucién
de Generalitat Valenciana de 10 de marzo de 2011, en la que se
reconocia el 5° trienio correspondiente al Grupo Al, con efectos
econdmicos y administrativos de 1 de marzo de 2011. Esta informacién

es aportada por Vd en escrito presentado el 3 de octubre de 2011.

En tanto en cuanto no conste resolucién de la Generalitat
Valenciana relativa a la correccién de los posibles errores alegados,
determinacién de los trienios apercibir antes de 1 de octubre de 2011,
fecha de vencimiento en su caso del proximo trienio, adaptacion de las
retribuciones percibidas en concepto de trienios durante su prestacion
de servicios en dicha Administracion, y percepcion efectiva de las
mismas, el Ayuntamiento de Teruel no va a proceder a realizar ninguna
accion en cuanto a la solicitud de reconocimiento de un trienio

adicional.



Si los efectos de la sentencia judicial n°83/2012 traen causa de
un cese discrecional en un puesto de libre designacion que tuvo
efectos el 30 de septiembre de 2011, el Ayuntamiento de Teruel debe
hacerse cargo desde el 1 de octubre de 2011 de las cantidades que
efectivamente percibia Vd en ese momento en concepto de trienios.
Este planteamiento es coherente y ajustado a lo dispuesto por el
dispositivo 2°del fallo de la Sentencia n°8312012 , relativo a los efectos

econdmicos y administrativos de dicha Sentencia.

Frente a este oficio, el interesado reacciono el 9 de agosto de
2012 solicitando el reconocimiento de un error aritmético, que no
material, en la elaboracion de un Decreto de Alcaldia-Presidencia del
afno 2008...

... Si que podemos afirmar, tal como realizamos en el oficio de
25 de julio de 2012, que existe una contradiccion entre la resolucion de
reconocimiento de trienios realizada por la Generalitat Valenciana el 10
de marzo de 2011 y el concordante certificado de servicios realizado
por la Direccion General de Recursos Humanos de 3 de octubre de
2011, con los datos aportados por el interesado en su escrito de 24 de
julio de 2012. Dicho certificado incluye el periodo de tiempo trabajado
por el interesado en el Ayuntamiento de Teruel hasta el afio 2008, y el
periodo de tiempo trabajado desde 2009 como funcionario de la
Generalitat Valenciana, seleccionado mediante el sistema de libre
designacion. El computo realizado por A arroja un periodo de tiempo

mas amplio.



Desde el Ayuntamiento de Teruel no se cuestiona, de
momento, la veracidad de los argumentos planteados por A,
Gnicamente indicamos la necesidad de que sea la Generalitat
Valenciana la que corrija los posibles errores cometidos en el computo
de servicios prestados y reconocimiento de trienios. Esta correcciéon
determinaria una modificacion de las cantidades a abonar a A por el
Ayuntamiento de Teruel entre el 1 de octubre de 2011 y el 31 de mayo
de 2012. Pero esta posible modificacion debe tener un sustento
administrativo, ya que es consecuencia de la ejecucion de una
sentencia judicial, por lo que no es disponible para el Ayuntamiento de
Teruel. La administracibn de origen, en este caso la Generalitat
Valenciana, debe determinar los trienios a abonar por el Ayuntamiento
de Teruel a A desde el 1 de octubre de 2011 y, hasta el momento, sélo
queda acreditada la percepcioén de 5 trienios y el vencimiento del 6°
trienio en febrero de 2014. Abundando en este argumento, la
correccion del posible error aducido por el interesado le puede suponer
un beneficio econdmico en su extinta relacion con la Generalitat
Valenciana, debido a que podria solicitar el abono de cantidades

dejadas de percibir.”

Cuarto.- Con fecha 13 de diciembre de 2012 se remitid el informe de la
Administracion al ciudadano, con el fin de que se informase acerca de si el
interesado habia solicitado a la Generalitat Valenciana la correccion aludida

en aquél; y, de ser asi, cual habia sido la respuesta obtenida.

Quinto.- Con fecha 4 de enero de 2013 ha tenido entrada en esta Institucion
nuevo escrito del ciudadano en el que, en respuesta a lo anterior, sefialaba

lo siguiente:



“l.- En mi condicion de funcionario de carrera del
Ayuntamiento de Teruel solicité en fecha 4 de diciembre de 2007 la
concesion de Comisién de Servicios para desempefar un puesto de
trabajo en la Generalitat Valenciana, que me fue concedida por

Resolucion de Alcaldia-Presidencia de 25 de febrero de 2008.

2.- En fecha 14 de marzo de 2008 mediante Resolucion del
Director General de Administracion Autonomica de la Generalitat
Valenciana, quedé adscrito al puesto solicitado en Comisién de
Servicios con efectos desde el 5 de marzo de 2008. Copia de esta
resolucion consta en expediente municipal del Departamento de

Personal y Servicios Generales.

3.- En fecha 9 de junio de 2008 solicité al Ayuntamiento de
Teruel el reconocimiento de servicios previos a efectos de trienios y
derechos pasivos, y por la Alcaldia-Presidencia, el dia 10 de julio se
dicto el Decreto n°® 1.118/2008 por el que resuelve reconocer, en varios
periodos todos ellos del grupo A, un total de servicios reconocidos de
14 afnos, 8 meses y 21 dias. En dicha resolucion no se hizo constar el
namero de trienios reconocidos ni la fecha de vencimiento del ultimo
trienio. Segun los certificados aportados el Ultimo periodo de servicios

finalizé el 31 de enero de 2008.

4.- Presentada la anterior resolucion ante la Generalitat
Valenciana se me indica que para que surta efectos es necesario que
se indique el numero de trienios reconocidos y la fecha de vencimiento
del dltimo trienio, por lo que en fecha 22 de agosto de 2008 solicité al
Ayuntamiento de Teruel que se emitiera nueva resolucion que incluyera

dichos datos, emitiéndose por la Alcaldia-Presidencia, el 23 de



septiembre de 2008, el Decreto n° 1.436/2008, donde se hace
referencia al anterior Decreto n° 1.118/2008 de 10 de julio, haciéndose
constar los mismos periodos de servicios reconocidos con un total de
14 afios, 8 meses y 21 dias, y resuelve: "Determinar que A al dia de la
fecha tiene reconocidos 4 trienios del grupo A, y la fecha de

vencimiento del dltimo trienio el dia 25 de febrero de 2008".

5.- Presentado el anterior Decreto municipal de 23 de
septiembre de 2008 ante la Generalitat Valenciana, se anotan los datos
indicados en dicha resolucion municipal: 4 trienios reconocidos y fecha

de vencimiento del Ultimo trienio el 25 de febrero de 2008.

Posteriormente por el simple transcurso de tres afios mas, en
fecha 10 de marzo de 2011 la Directora General de Administracion
Publica de la Generalitat Valenciana emite Resolucion de
reconocimiento de un nuevo trienio, sefialando el trienio nim. 5 con

fecha de vencimiento 25 de febrero de 2011.

6.- En fecha 9 de agosto de 2012, en mi situacion de
reingresado al servicio activo en el Ayuntamiento de Teruel, presenté
ante éste solicitud de rectificacion de error contenido en el Decreto de
Alcaldia-Presidencia n° 1436/2008 de 23 de septiembre, respecto a la
fecha de vencimiento del Ultimo trienio reconocido por este
Ayuntamiento, esto es en concreto la fecha de 25 de febrero de 2008.

Solicitud que a fecha de hoy no se ha emitido resolucion expresa...”

Por lo expuesto, el ciudadano emite las siguientes consideraciones:



“la Generalitat Valenciana ... se limit6 a anotar los datos que
constan en el Decreto municipal, esto es, el n° de trienios reconocidos 4
y la fecha 25 de febrero de 2008 de vencimiento del ultimo trienio y
posteriormente por el simple transcurso de tres afios ocupando un
puesto de trabajo en dicha Administracion me reconocié un nuevo
trienio, esto es el 5y fecha de vencimiento 25 de febrero de 2011. Por
tanto esta ultima fecha tiene su origen en la resolucién municipal y es el
resultado de la operacion aritmética de sumar tres afios a la fecha

establecida por el Ayuntamiento de 25 de febrero de 2008.

... la fecha de 25 de febrero de 2008 contenida en el Decreto n°®
1.436/2008, de 23 de septiembre de 2008, como fecha de vencimiento
del dltimo trienio y que sirve de punto de partida de posteriores
resoluciones fue errbneamente calculada... la fecha de vencimiento del
altimo trienio reconocido, esto es el 4, no puede ser el dia 25 de febrero
de 2008, por cuanto queda acreditado que los servicios reconocidos
suman 14 afios, 8 meses y 21 dias, es decir, sobrepasan en 2 afios +8

meses + 21 dias a los 12 afios a los que equivalen los 4 trienios.

Por tanto, para obtener la fecha de vencimiento del dltimo
trienio reconocido como 4 bastaria realizar una simple operacién
aritmética de restar, a partir de la fecha 31 de enero de 2008 en que
finalizé el ultimo periodo de servicios reconocido, al total de servicios
reconocidos el periodo temporal sefialado que sobrepasa los 12 afos.
Es decir hay que restar a partir del 31 de enero de 2008 la cantidad de

2 afios + 8 meses + 21 dias y anotar la fecha resultante.”

A dicha informacién, el ciudadano adjunta documentacion

acreditativa de los extremos puestos de manifiesto.



Il.- Consideraciones juridicas

Primera.- El Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por ley 7/2007,
de 12 de abril, incluye en el articulo 22 a los trienios dentro de las
retribuciones basicas de los funcionarios. Sefiala el articulo 23 que
consistiran en “una cantidad, que sera igual para cada Subgrupo o Grupo de
clasificacion profesional, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, por

cada tres afos de servicio”.

Segunda.- Analizada la documentacién obrante en poder de esta Institucion,
consta lo siguiente. El 10 de julio de 2008 la Alcaldia-Presidencia de
Ayuntamiento de Teruel emitié Decreto 1118/2008 por el que se reconocia a
A, funcionario de carrera de dicho consistorio, un total de servicios
reconocidos de 14 afos, 8 meses y 21 dias, dentro del Grupo A de titulacion.
Dicha cuantia resultaba ser la suma de los servicios prestados en diferentes
Administraciones publicas, en aplicacion de lo previsto en la Ley 70/1978, de
26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administracion

Publica; en concreto:

- 7 afos, 3 meses y 3 dias acreditados como Técnico de
rehabilitacion/Arquitectura y Arquitecto de Valoracion en la Generalitat

Valenciana.

.- 2 afos, 6 meses y 9 dias acreditados como Arquitecto en el

Ayuntamiento de Teruel.

- 4 afos, 11 meses y 9 dias certificados como Arquitecto en el

Ayuntamiento de Alcala de Xivert.



El 23 de septiembre de 2008 la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento de Teruel emitid decreto 1436/2008, por el que se determino
que A al dia de la fecha tenia reconocidos 4 trienios del grupo A, siendo la

fecha de vencimiento del ultimo trienio el 25 de febrero de 2008.

Tercera.- Tal y como se ha indicado, conforme al EBEP el trienio es una
cuantia retributiva que se genera cada tres afios de servicio. Es decir, si el
23 de septiembre de 2008 se reconocieron a A 4 trienios, ello suponia 12
aflos de servicios previos. El Ayuntamiento indicO que la fecha de
vencimiento del altimo trienio era el 25 de febrero de 2008. Ello implica que

con tal fecha se habrian cumplido doce afios de servicio.

No obstante, previamente, el 10 de julio de 2008, se le habia
reconocido al interesado un total de servicios de 14 afios, 8 meses y 21 dias.
De lo expuesto, debemos concluir que se ha producido un error material en
la consignacion de la fecha de vencimiento del ultimo trienio, ya que si el 10
de julio de 2008 el interesado tenia acreditados 14 afos, 8 meses y 21 dias
de servicios previos, no es posible que se acredite el vencimiento del cuarto
trienio, -es decir, el cumplimiento de 12 afos trabajados-, el 23 de
septiembre de 2008.

En este sentido, consta igualmente en la documentacion obrante en
el expediente ficha individualizada de A emitida por el Negociado de
Personal del Ayuntamiento de Teruel en la que se establece como fecha de
vencimiento del tercer trienio del empleado publico el 16 de mayo de 2002.
Es decir, el cuarto trienio debié vencer, necesariamente, el 16 de mayo de
2005, y no el 25 de febrero de 2008.

Cuarta.- Sefala el apartado segundo del articulo 105 de la Ley 30/1992, de



26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun que “las Administraciones publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en

Sus actos.”

Una vez probado que en el Decreto 1436/2008, de 23 de septiembre,
el Ayuntamiento de Teruel ha incurrido en error material al consignar la fecha
de vencimiento del cuarto trienio de A, el consistorio debe proceder a su

rectificacidn, en aplicacion de la normativa aplicable.

I1l.- Resolucion

Por todo lo anteriormente expuesto, y en virtud de las facultades que
me confiere la Ley 4/1985, de 27 de junio, Reguladora del Justicia de

Aragon, me permito formularle la siguiente

RECOMENDACION

El Ayuntamiento de Teruel debe corregir el error material en que ha incurrido
al consignar en el Decreto 1436/2008, de 23 de septiembre, la fecha de

vencimiento del cuarto trienio de A.
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