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ACTA DE LA REUNIÓN, DE 14 DE SEPTIEMBRE DE 2026, DE LA COMISIÓN 
DE SELECCIÓN AL OBJETO DE REALIZAR LA FASE DE ENTREVISTA A 
LOS CANDIDATOS PROPUESTOS Y PROPONER A LA CANDIDATA A 
QUIEN SE ADJUDIQUE LA BECA DE FORMACIÓN CONVOCADA POR EL 
JUSTICIA DE ARAGÓN MEDIANTE RESOLUCIÓN DE 12 DE JUNIO DE 2026 

 

Se reúne el 14 de septiembre a las 8:30 horas, en la biblioteca del Justicia de Aragón, C/ 

D. Juan de Aragón nº7, la comisión de selección para proceder a la entrevista a los seis 

candidatos propuestos por tener mayor puntuación en la fase de valoración de méritos, 

establecer el orden de prelación y proponer a la candidata a quien se adjudique la beca 

de formación convocada por el Justicia de Aragón mediante Resolución de 12 de junio 

de 2026. 

Los miembros de la comisión de selección presentes, conforme a lo recogido en el Anexo 

III de las bases de la convocatoria, son los siguientes: 

Presidente: Paul Ineva Escario, Secretario General del Justicia de Aragón. 

Vocal: Iñigo Linares Muñagorri, Jefe del Servicio de Asuntos Económicos, 

Recursos Humanos y de Gestión de la Oficina de control Presupuestario de las 

Cortes de Aragón. 

Secretario: Luis Gomollón Martínez, Técnico de Asuntos Económicos, 

Contratos y Personal del Justicia de Aragón.  

 

En primer lugar, la comisión de selección, previamente a realizar las entrevistas, acuerda 

la sistemática para llevar a cabo las mismas conforme a lo siguiente:  

A.- Realizar siete preguntas comunes a todos los candidatos entrevistados; así como 

aquellas otras que surjan en el devenir de sus respuestas o en base a lo indicado por los 

candidatos en su C.V.  

B.- Los/as candidatos/as entrarán en la sala de entrevistas conforme al orden en que han 

sido convocadas sin que hayan podido contactar con las candidatas ya entrevistadas. 

C.- Las preguntas comunes son: 

1. ¿Cuáles han sido los motivos por los que ha presentado solicitud para esta beca?  

2. ¿Qué expectativas espera obtener de su experiencia en la Institución? ¿Y qué 

puede aportar a la Institución? 

3. Aparte de su actividad académica, ¿qué otras actividades, que quiera compartir 

con esta comisión de valoración, desarrolla o ha desarrollado en su vida cotidiana 

(ocio, voluntariado, trabajo, colaboraciones…)? 



 

4. ¿Tiene alguna experiencia en atención directa al público en general? ¿Y, en 

particular, con personas pertenecientes a colectivos vulnerables o que requieran 

especial atención? 

5. ¿Tiene alguna experiencia de trabajos en equipo? ¿Cuáles? 

6. ¿Qué conoce sobre el Justicia de Aragón y su actividad? 

7. ¿Cuáles son sus previsiones profesionales en el futuro y en qué medida la 

adjudicación de esta beca puede favorecer alcanzar las mismas? 

A continuación, se inician las entrevistas y, de acuerdo con los criterios de valoración 

establecidos en el Anexo II de las bases de la convocatoria, se valoran la motivación, la 

iniciativa, la claridad y el orden de las respuestas, la aptitud para relacionar entre sí 

distintos temas, la aptitud para la atención al público, el trabajo en equipo, las relaciones 

sociales y otras habilidades sociales o intelectuales; así como sus actividades de 

voluntariado y colaboración con organizaciones sin ánimo de lucro. 

De las seis candidatas que fueron convocadas a la fase de entrevista, por haber obtenido 

mayor puntuación en la primera fase del proceso de selección, han asistido las cuatro 

candidatas con mayor puntuación. Claudia Tavares Tercero y Maialen Guzmán Angulo, 

quinta y sexta respectivamente por orden de puntuación en la primera fase, no han 

asistido a la entrevista, habiendo excusado su presencia por email. Por ello, de acuerdo 

con lo previsto en la base quinta.3. se excluye del procedimiento a estas candidatas por 

no haber comparecido. 

La comisión considera que todas las candidatas a la beca convocada por el Justicia de 

Aragón presentan grandes merecimientos, tanto en sus conocimientos como en la propia 

actitud demostrada para desarrollar los cometidos de esta Institución.  Tras un análisis 

de las respuestas dadas por las entrevistadas, esta comisión acuerda otorgar las 

siguientes puntuaciones en la fase de entrevista: 

Aspirante 
PUNTUACIÓN 

MÉRITOS 

Cynthia Soria Herrero 1,90 

Sandra Burillo Bertol 1,90 

Mónica Alda Lamarca 1,70 

Cristina Ara Rey 1,50 

  

A la vista de lo anterior, la comisión de selección,  

ACUERDA: 

Primero. Establecer el orden de prelación de las candidatas que se han 

presentado a la entrevista y han superado las dos fases del procedimiento de valoración: 
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Nº de 
orden 

Aspirante 
Puntuación 

méritos 
Puntuación 
entrevista 

Puntuación 
total 

1 Cynthia Soria Herrero 5,50 1,90 7,40 

2 Sandra Burillo Bertol 5,37 1,90 7,27 

3 Mónica Alda Lamarca 5,00 1,70 6,70 

4 Cristina Ara Rey 4,21 1,50 5,71 

 

Segundo. Proponer como adjudicataria de la beca de formación convocada por 

la Justicia de Aragón mediante Resolución de 12 de junio de 2026 a Dª Cynthia Soria 

Herrero, por ser la candidata que con 7,40 puntos ha obtenido la mayor puntuación total. 

Tercero. Elevar a la Justicia de Aragón la propuesta definitiva de adjudicación 

de la beca. 

Cuarto.- Proponer a la Justicia de Aragón la aprobación de la lista de suplentes 

para el caso de sustitución de la adjudicataria de la beca por cualquiera de las causas 

establecidas en las bases de la convocatoria: 

Nº de 
orden 

Aspirantes suplentes 
Puntuación 

total 

1 Sandra Burillo Bertol 7,27 

2 Mónica Alda Lamarca  6,70 

3 Cristina Ara Rey 5,71 

 

Y sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las once horas y treinta 

minutos del día catorce de septiembre de 2026. 

 

Paul Ineva Escario    Iñigo Linares Muñagorri  

Presidente                               Vocal                                                               

 

 

 

 

Luis Gomollón Martínez  

Secretario 
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